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甲州市男女共同参画推進委員会

活 動 報 告

男
おとこ

だから、女
おんな

だから

よりも「自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

」を

つくっていこう！

女性
じょせい

の優しさ
や さ

、男性
だんせい

の

力強さ
ちからづよ

、互い
たが

を認めて
み と

手
て

を取り合おう
と あ

！

すべての人
ひと

が参加
さんか

できる

時代
じだい

にあなたは生きて
い

いるのです！

さぁ未来
みらい

にむかって

性
せい

にとらわれず自由
じゆう

に

自分
じぶん

の人生
じんせい

を描けたら
えが

いいね！

男性
だんせい

も女性
じょせい

も平 等
びょうどう

に

社会作り
しゃかいづく

に参加
さんか
したいね！
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平成26年度 甲州市男女共同参画推進委員（順不

氏 名 性別 住

1 佐 藤 多賀子 女 甲州市大和

2 中 村 道 子 女 甲州市塩山

3 萱 原 春 美 女 甲州市塩山

4 青 山 清 子 女 甲州市塩山

5 手 塚 かよ子 女 甲州市大和

6 内 田 明 子 女 甲州市勝沼

7 林 德 子 女 甲州市塩山

8 雨 宮 和 美 女 甲州市勝沼

9 小 林 陽 子 女 甲州市勝沼

10 吉 岡 寛 道 男 甲州市塩山

11 佐 野 ますみ 女 甲州市塩山

12 橘 田 悦 子 女 甲州市塩山

13 寺 島 民 子 女 甲州市勝沼

14 岡 村 久美子 女 甲州市塩山

15 野 澤 敏 子 女 甲州市大和

16 野 口 雅 美 男 甲州市塩山

17 早乙女 修 一 男 甲州市塩山

18 滝 澤 康 雄 男 甲州市塩山

19 反 田 三 恵 女 甲州市塩山

20 鈴 木 嶢 男 甲州市塩山

21 矢 﨑 徹 男 甲州市塩山
同・敬称略）

所
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＜ 年 間 活 動 状 況 ＞

４月２３日 委嘱式及び第１回推進委員会

５月 ９日 ぴゅあ総合基礎講座参加

5月12日 CATVでの啓発番組の収録

5月13日 役員会

5月16

～31日 啓発活動「男女（みんな）で環（わ）になり 笑顔の甲州市」CATV放映

５月１５日 第２回推進委員会

6月 4日 JR塩山駅で啓発活動

6月 5日 JR甲斐大和駅で啓発活動

6月16日 JR勝沼ぶどう郷駅で啓発活動

６月１５日 やまなし男（ひと）と女（ひと）とのフォーラム参加

６月１９日 第３回推進委員会

６月２６日 事業所訪問・啓発活動（甲州市社会福祉協議会・たんぽぽ保育園・恵信ケアセンター）

家族の役割分担アンケート調査

７月 ８日 ぴゅあ総合スキルアップ講座①参加

７月 ８日 第４回推進委員会

７月３０日 市長と語る会

８月１１日 学習会・第５回推進委員会

９月１０日 第６回推進委員会

10月17

～19日 全国女性会議参加

１０月２０日 第７回推進委員会

１０月２６日 およっちょいまつり／意識調査・啓発

１１月 ６日 甲州こどもフェスタ／推進活動・啓発

１１月１３日 第８回推進委員会

12月 3日 男女参画講座・活動報告&情報交換参加

１２月 ６日 男性の料理教室開催

１２月１１日 第９回推進委員会

１月２０日 第１０回推進委員会

2月 7日 女性の登用についてのアンケート調査

2月10日 条例づくり勉強会

2月18日 第11回推進委員会

3月 4日 条例づくり勉強会

3月14日 甲州市食育まつりにて、ワークライフバランスパネル展示

3月17日 第12回推進委員会

3月7

～16日 甲州市男女共同参画推進委員会パネル展

3月23日 役員会







【質問項目】

①地域の会合に参加するのは男性 or 女性？

②職場では男性が優遇されていると思いますか？

③男性が家事や育児に協力していますか？

④女性が地域の役員になってもよいと思いますか？

今年も男女共同参画に関しての意識調査を実施し、

積極的に市民に向けて男女共同参画の大切さ・必要性

をアピールしました。

フルーティー夢プランの総合目標のひとつである
「地域ぐるみで子育て支援をしていく」ことの一環と
して、今年もおもちゃ交換会へ支援・参加しました。

手作りパネルで「ジェン
ダーバイアス」について
考えるきっかけづくり。

男性の家事への参画のきっかけづくりとして、料理教室「 男
おとこし

がつくる
クリスマスごはん」を開催しました。身近な材料を使い、初心者でも簡単
に作れる料理を。そして、料理の基本も学びました。

料理の基本を学んで男子力アップ⤴⤴

約 300 人の方が調査に協力してくれました

ありがとうございました♪

おもちゃ交換も

大盛況

推進委員が

パネルづくりに奮闘中!!

気に入った絵本が

あったかな？

パネルを使って

聞き取り調査✐

家事場のパパヂカラを見せちゃおう！

男性の推進委員も

楽しく参画



Q1 地域の会合にはどちらが多く参加していますか？

平成 26年度 平成 24 年度

⇐

＊男性の意識として、女性の方が会合に多く参加していると答えた方が増えてきています。

Q2 男性が家事や育児に協力してくれていますか？

平成 26年度 平成 24 年度

⇐

＊男性全体の意識として、家事や育児に参加していると考えている方が増えてきています。

Q3 職場において男性が優遇されていると思いますか？

平成 26年度 平成 24 年度

⇐

＊平成 24 年度に比べ、女性は男性が優遇されていると感じる度合いは低くなり、逆に、男性は女性より

優遇されていると感じる度合いが高くなっています。

Q4 地域の役員に女性がなってもよいと思いますか？ （今年、追加した質問）

＊全体の 9 割が、女性が役員になってもよいと回

答

がしています。

若い世代ほど、その意識が強くなっています。

およっちょいまつり意識調査結果・平成 26 年 VS 平成 24年
あなたは
どう思いますか？


